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机器人工程专业调研论证报告

一、国内外相同、相近专业设置情况

（一）国内专业设置

1. 相同专业

我国机器人工程专业自 2016 年由教育部批准设立，截至当前已有近 300 所高校开设

该专业。顶尖院校如北京航空航天大学、哈尔滨工业大学、浙江大学等，通过融合

控制科学与工程、机械工程、计算机科学与技术三大核心学科，构建了"新工科"特
色鲜明的培养体系。具体实践包括：

 东北大学依托自动化与计算机学科优势，聚焦先进制造与人工智能融合方向；

 中国矿业大学（北京）开设"机器人学（双语）""移动机器人导航"等特色课程，强化

工程实践与系统集成能力培养。

2. 相近专业

机械工程：侧重机器人本体研发与机械结构优化，开设机器人学导论、机构学等课

程，为机器人运动学与动力学分析提供理论支撑。

自动化：聚焦机器人控制系统开发与运动算法研究，核心课程包括自动控制原理、

传感器技术，支撑机器人智能化控制与系统集成。

电气工程及其自动化：提供电机驱动、电力电子技术等知识，助力机器人动力系统

设计与能源优化，如电机选型与变流技术应用。

计算机科学与技术：为机器人赋予智能内核，通过人工智能、计算机视觉等课程实

现自主导航、目标识别等软件功能。

智能制造工程：融合工业物联网与数字化技术，培养智能产线规划能力，推动机器

人在制造业的集成应用。

（二）国外专业设置

1. 相同专业

国际院校呈现多元化命名特征：

 卡内基梅隆大学设立全球首个机器人博士点，开设"Robotics Engineering"独立本科专

业，课程覆盖机器人构建与认知系统设计；

 德国慕尼黑工业大学设置"Mechatronics"专业，强调机电一体化培养；

 麻省理工学院通过跨学院选修模式开设机器人感知、自主设计等前沿课程，与波士

顿动力开展联合研发。
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2. 相近专业

机械工程：如英国帝国理工学院设置机器人动力学方向，研究医疗与工业机器人应

用，课程涵盖机器人控制系统设计。

电子工程：培养机器人传感器与嵌入式系统开发能力，例如新加坡南洋理工大学强

化电路设计与环境感知技术教学。

计算机科学：斯坦福大学通过人工智能、机器学习课程支撑机器人智能算法开发，

在人机交互领域成果显著。

工程学：新加坡南洋理工大学工程学专业，注重机器人系统集成与工业应用实践，

培养学生跨学科问题解决能力。

（三）设置共性特征

1. 学科基础：均以机械、电子、计算机为核心，延伸至人工智能与传感器技术；

2. 实践导向：国内通过产业学院（西交利物浦-科沃斯合作）强化应用能力，国外如

MIT 机器人实验室依托科研项目驱动创新；

3. 行业衔接：国内对接《中国制造 2025》工业机器人需求，欧美通过"地平线欧洲"计
划发展服务机器人课程。

二、就业市场需求调研

（一）行业需求分布

1. 工业自动化：在汽车、电子、光伏等制造业领域，从事自动化产线规划、智能制造

系统研发、工业机器人集成等工作，2023 年国内工业机器人安装量达 27.63 万台，

占全球近 50%。岗位涵盖机器人系统操作员（平均月薪 8-15K）、集成工程师（月薪

15-25K）等技术岗位。

2. 医疗机器人：随着医疗机器人市场规模预计 2029 年达 750 亿元，相关岗位需求激增，

涉及手术机器人研发工程师（需掌握医疗器械法规）、康复设备维护技师等，算法工

程师薪资可达 30-50K/月。

3. 服务机器人：涵盖家庭服务机器人开发、深海探测机器人运维等方向，2024 年服务

机器人产量同比增长 17%，技术岗位要求兼具机械设计与人机交互技术能力。

4. 系统集成：为汽车制造、物流仓储等行业提供定制化机器人方案，涉及工作站设计、

安装调试等岗位，长三角地区系统集成工程师薪资较全国平均水平高 43.7%。

（二）人才供需矛盾

1. 岗位层级分化：基础操作岗竞争激烈（如机器人装配技术员），而高端算法研发岗（如

运动控制算法工程师）供需失衡，企业普遍要求掌握 Python/C++及深度强化学习技

术。

2. 区域集聚：长三角、珠三角集中全国 68%的机器人岗位，上海机器人密度达 260 台/
万人，佛山企业为技术岗提供平均 13.6 万元/年薪资。
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（三）技能要求

1. 硬技能：SolidWorks机械设计、TSN 工业通信协议、ROS2 机器人仿真；

2. 软技能：跨团队协作、技术文档撰写；

3. 认证价值：ABB 认证持有者起薪提升 22%。

三、依托学科建设情况

（一）学科支撑体系

惠州学院依托"控制科学与工程"（省冲补强学科）、"检测技术与自动化装置"（省优势学科）

构建专业基础，现有：

1. 本科专业：3 个省级一流专业（电子信息工程、电气工程及其自动化、机械电子工

程）；

2. 硕士点：2024 年获批电子信息专业硕士学位点（含人工智能方向）。

（二）教学资源配置

1. 实践平台：2 个省级实验教学中心、7 个省市科研平台，设备总值超 7700 万元；

2. 师资结构：专任教师 89 人（博士 54 人，高级职称 26 人），双师双能型教师占比 34%；
3. 校企合作：与 TCL、德赛等共建产教融合项目，定向输送率达 85%。

四、专家论证意见

专家组从三个维度给予认可：

（一）学科基础：近五年承担国家级/省级项目 160 项，获省科技进步奖 3 项；

（二）培养成效：学生获国家级奖项 300 余项，用人单位满意度达 92%；
（三）区域适配：硬件设施与粤港澳大湾区产业需求高度契合，建议加快专业建设服务

智能制造发展。

五、结论

综上所述，惠州市作为广东省重要的制造业基地之一，拥有发达的电子信息、汽车制造、

智能装备等产业。惠州学院开设机器人工程本科专业有助于满足本地制造业转型升级的人才

需求，推动产业结构优化升级，提升地区经济发展的质量和效益。此外，随着国家对新兴产

业的加大扶持力度，机器人工程领域将迎来更多的发展机遇，对相关专业人才的需求会进一

步增加。学校现有的办学基础也为本专业的申报、开设、运行和建设提供了充分的保障；与

教育部本科专业目录中已有的专业区分度较大。因此，惠州学院开设机器人工程本科专业是

非常必要且完全可行的。

电子信息与电气工程学院
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